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SZABADITSA FEL CSAPATAT A SABLONOS ADMINISZTRACIO ALOL: AUTOMATIZALT
NAPI FOLYAMATOK ES MEGBIZHATO MUNKAFOLYAMAT-KOVETES

Cégvezetdként On is latja, mennyi értékes orat emészt fel naponta az ajanlatok dsszeallitdsa, a megrendelések kézi rogzitése,
a kulonallo Excel-tablazatok bogaraszasa, vagy az abbdl fakadé emberi mulasztasok és adathibak javitasa. A Growium Shift

programot kifejezetten az erdélyi vallalkozok valds kihivasaira fejlesztettiik ki: a kaotikus, nehezen atlathaté vagy nehézkes

vallalati miikodeést kristalytiszta, jol ellendrizheté folyamatokka alakitjuk, sokszorosara gyorsitjuk az adminisztraciot, és mar
a konzultacio alatt mikodo Al eszkdzokkel tehermentesitjuk csapatat.

Mit jelent a Growium Shift az On vallalkozasa szamara? Egy olyan 3 az 1-ben szakértdi transzformaciot, amely 6tvozi a
mélyrehato céges folyamat-latleletet, a mar a konzultacié alatt betizemelt hibrid ,,Quick Shift” Al eszk6zoket (amelyek
onmagukban kitermelik a program értékét), valamint a munkatarsak magabiztossagig tarté gyakorlati képzését.

¥ Kevesebb emberi hiba 'O 100% jévairas

Késbbbi szoftverfejlesztési

4 Sokszoros sebesség == Jél ellenérizhetd

Orakig tarto irodai adminisztracio, A kaotikus, fejekben 1évé napi Elgépelések, elfelejtett

ajanlatkészités, rutinok atalakitasa atlathato, utankovetések, duplikalt megbizas esetén a teljes

dokumentumkezelés és egyéb mérhet6 és szamonkérhetd adatrégzitések és elveszd konzultaciés dijat 100%-ban

sablonos folyamatok lerdviditése  folyamatokka.

percekre.

informaciok kiszlrése. levonjuk.

A, Kéoszbél Kontroll: A Nehézkes Miikddés Atalakitasa Jél Ellendrizhetd

Folyamatokka

Sok novekvd vallalkozasnal a napi mikodés idével atlathatatlanna, nehézkessé és személyfiliggéveé valik: az informaciok
telefonhivasokban, cetliken és szétszort izenetekben vesznek el, a cégvezetd pedig allando ,tlzoltasra” kényszeril. Mi ezt a

bizonytalansagot szamoljuk fel:

oS Ad-hoc régténzés helyett szabvanyositott munkarend
A fejekben |évd, szdbeli szokasokat vilagos, l1épésrdl épésre
bevezetett és barki altal kdvethetd szoftveres folyamatokkal
tamogatjuk.

© Beépitett ellenérzépontok és hibasziird kapuk
Automatizalt validacidk és vezetdi jévahagyasi pontok
akadalyozzak meg a téves adatrogzitést vagy az elfelejtett
Ugyfél-megkereséseket.

Fo CEGVEZETOKNEK & TULAJDONOSOKNAK
»A vallalkozasoknak nem az Al-16l kell félnitk, hanem a
konkurenciétél, aki hasznalja.”

Az a versenytars, aki fél éra helyett 2 perc alatt ad pontos
arajanlatot, akinek a rendszere soha nem felejt el egyetlen
érdekl6dodt sem, és aki valds idejli adatokbol dont,
behozhatatlan piaci elényre tesz szert.

2 Egyértelmii felel6s6k és teljes nyomonkovethetdség
Minden megrendelésnek, ajanlatnak és feladatnak pontos
gazdaja és digitalis statusza van — azonnal latszik, ki, mit és
mikor végzett el.

@ Vezetdi szabadsag napi mikromenedzsment nélkiil
Nem kell tébbé naponta ,nyomoznia" a részlegek utan: a
folyamatok 6nmikdodden, ellenérizhetd mederben haladnak,
valds idejl kontroll mellett, valds-idejl dashboardokon.

¥ MUNKAVALLALOKNAK & CEGES CSAPATOKNAK

»A munkavallaléknak nem az Al a konkurencigjuk,
hanem az a munkavallalé, aki hasznélja az Al-t.”
A mesterséges intelligencia nem elveszi a j6 szakember
munkajat, hanem megszabaditja a lélekdld, monoton
adatrogzitéstol és a hibazasi stressztdl, igy a kollegak
értékesebbé és magabiztosabba valnak.

GROWIUM SHIFT ¢ Vallalati Hatékonysagnovel6 & Al Transzformacios Program Erdélyi Vallalkozasoknak
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A Growium Shift 3 Alappillére: Mit Kap az On Vallalkozasa?

Programunkat ugy épitettiik fel, hogy Onnek ne hénapokat kelljen varnia az elsé eredményekre: mar a felmérés alatt kézzelfoghaté
sebességnovekedeést, felkészllt csapatot és kristalytiszta, jol ellenérizheté mikodési tervet kap.

PENZUGYI & UZLETI ELONY
Dijat Meghaladé Erték

Az atadott eszkdzok fejlesztési értéke meghaladja a konzultacio dijat

1. Hibrid ,,Quick Shift” Rendszer — Mar a Konzultacié Alatt Elesitett
Al Eszkozok

%4 Mit jelent ez a gyakorlatban?

Mar kozvetlendl a konzultacios napok alatt — a megismert valés munkafolyamatok alapjan — bevezetiink és élesitiink olyan személyre szabott Al
eszkozoket (Al ligynokoket, szakmai skilleket, automatizalt sablonokat és él6 vezet6i dashboardokat), amelyekkel azonnali, drasztikus
sebességndvekedés érhetd el a napi adminisztracioban.

& Miért rendkiviili ez Onnek?
Ezeknek a mar a konzultacié alatt felépitett és atadott Al megoldasoknak a valédi piaci fejlesztési értéke altalaban 6nmagaban meghaladja a teljes
konzultaciés dij 6sszegét — igy On a befektetett 6sszegnél joval nagyobb értéket kap kézhez mar a folyamat kdzben!

I 66 Nem honapok mulva indul a megtériilés: a csapata mar a konzultacié hetében érakat sporol meg a személyre szabott Al igyndkokkel és skillekkel.

@ Személyre szabott Al ligynokok és skillek: a cég sajat arlistajat és @ Adminisztracié sokszoros gyorsitasa: beérkez6 e-mailek,
szabalyait ismer6 asszisztensek percek alatti ajanlatadashoz és ajanlatkérések és szamlak adatainak villdmgyors kinyerése kézi
tgyfélvalaszokhoz. gépelés nélkdl.

@ Emberi hibak kisziirése: automatizalt ellendrzé pontok a rossz arazas, @ EI6 vezetoi KPI dashboardok: kusza tablazatok helyett valos idében
hianyos dokumentacio vagy elfelejtett visszahivasok ellen. atlathato vezetdi kimutatasok az értékesitésrél és pénzigyekrol.

SZERVEZETI & CSAPAT ELONY
100% Magabiztossag

Gyakorlati betanitas a sajat céges feladatokon az 6nallé hasznalatig

2. Kiemelt Hangsoly a Képzéseken — Munkatarsak, Akik Ertik, Mit
Miért Csinalnak

S. Mit jelent ez a gyakorlatban?
A legjobb Al eszkdz is értéktelen, ha a kollégak félnek téle vagy nem értik a mikddését. Ezért oriasi hangsulyt fektetiink a munkatarsak gyakorlati
képzésére: elmagyarazzuk az dsszefliggéseket, hogy mindenki pontosan értse, mit miért csinal, és hogyan ellenérizze az eredményt.

Y Miért rendkiviili ez Onnek?
Nem engedjlk el a csapat kezét egy gyors bemutaté utén: egészen addig tamogatjuk és tanitjuk a munkatarsakat, amig tokéletesen meg nem
értik az uj eszkozoket, és teljesen magabiztosan nem bannak veliik a napi munkajuk soran.

@ Tudatos iranyitas vak bizalom helyett: a munkatarsak megtanuljak, @ Sajat napi munkan torténé gyakorlas: az adott kolléga valodi napi
hogyan adjanak pontos utasitasokat, €s hogyan zarjak ki a pontatlan feladatait (ajanlatiras, raktar, recepcio, pénziigy) gyorsitjuk fel
valaszokat. kézbsen.

@ Munkatarsi ellenallas feloldasa: amikor a dolgozo latja, hogy az Al a @ Adatbiztonsagi tudatossag: a csapat elsajatitja az lizleti titkok és
monoton terhet veszi le a vallarol, az ellenallas lelkesedéssé alakul. céges adatok biztonsagos, GDPR- és EU Al Act-konform kezelését.

v " STRATEGIAI & VEZETOI ELONY
3. Folyamatabrak, Részletes Vallalati Latlelet & Jél Ellencrizheto

AR 360°-o0s Rént ké
Mukodési Tervek os Rontgenkép

Szabvanyos BPMN folyamatabrak, kontrollpontok és ROl Gtemterv

% Mit jelent ez a gyakorlatban?

Alapos személyes beszélgetések soran feltérképezziik minden kulcsrészleg valos mikddéseét, és a kaotikus, nehezen atlathaté vagy nehézkes
rutint jol ellendrizhetd, szabvanyositott folyamatokka alakitjuk. On egy részletes irasos Céges Latleletet, BPMN folyamatabrakat, fejlesztési
javaslatokat és Iépcsodzetes megvaldsitasi tervet (Roadmap) kap kézhez.

o& Miért rendkiviili ez Onnek?
Feketén-fehéren latni fogja, hol akad el az informacio a részlegek kozott, hol keletkeznek az emberi hibak, milyen ellenérzési pontokra van sziikség,
és milyen Iépésekben érdemes automatizalni vagy kdzpontositani a szoftveres hatteret.

@ Hivatalos BPMN folyamatabrak: vizudlis, jol ellendrizhetd térkép arrél, @ Sziik keresztmetszetek és hibapontok feltarasa: megsziintetjik a

hogyan aramlik a munka és az adat az elsé megkereséstdl a dupla adatrégzitéseket, a szobeli informaciovesztéseket és a
szamlazasig. felesleges varakozasokat.

@ Kozponti Rendszerterv (Blueprint): miiszaki és funkcionalis terv a @ Prioritizalt ROl Megvalésitasi Utemterv: konkrét javaslatok arra,
meglévd alaprendszer tovabbfejlesztésére és a sziget-rendszerek melyik fejlesztést milyen sorrendben érdemes megvalésitani a
egységesitésére. leggyorsabb megtérilésért.

GROWIUM SHIFT ¢ A 3 Alappillér: Hibrid Quick Shift, Gyakorlati Képzés & Jol Ellenérizhetd Vallalati Latlelet 2 / 5. oldal



Konkrét Példak: Mit Tudunk Beiizemelni a Kiilénb6zo Céges Terileteken?
A Growium Shift keretében nem &ltalanos szoftvereket ajanlunk, hanem az On vallalkozasanak kritikus pontjaira szabott, azonnal munkaba allithaté és

jol ellenérizhetd Al Ugyndkdket és automatizmusokat épitiink be:

Q 01. ERTEKESITES & CALL CENTER
Ugyfélszerzés, Hangalapo Al Ugynéksk & CRM

© Automatizalt telefonos (hangalapu) Al ligynokok: 24/7 elérhetd,
természetes hangu telefonos asszisztensek bejové hivasok
fogadasara, gyakori kérdések megvalaszolasara, elészlirésre és
idépontfoglalasra (magyar és roman nyelven is).

© Automatikus kimené hivasok inditasa: idépont-emlékezteto,
rendelés-visszaigazolo, fizetési értesitd vagy elégedettségmeérd
hivasok 6nmiikodo lebonyolitasa emberi beavatkozas nélkdil.

© Onmiik6d6é CRM és targyalasi jegyzetek: a telefonbeszélgetések
és megbeszélések automatikus leiratozasa, lényegi 0sszegzése és
az lUgyfélkartya frissitése a CRM-ben, automatikus utankovetési
feladatokkal.

© B2B dontéshozo-kutatas és megkeresés: potencialis céges vevok
automatizalt felkutatasa, cégprofilozas és személyre szabott
értékesitési megkeresések eldkészitése.

a | 03.PENZUGY, KONTROLLING & CEGVEZETES
v s o0 . . ra s
Pénziigyi Kimutatasok, Dashboardok & Adatelemzés

© EIS vezetdi és pénziigyi KPl dashboardok: a kiilénallé Excel-
téblazatok, ERP és szamlazo exportok automatikus egyesitése
egyetlen, valds idében frissiilé vezetdi fellileten (arbevétel, cash-
flow, arrés, részleg- és ligyndkteljesitmény).

© Automatikus adattisztitas és anomalia-riasztasok: tobb tizezer
soros adathalmazok hibdinak és duplikacidinak kiszlrése; azonnali
jelzés szokatlan kdltségugras, készleteltérés vagy marzscsdkkenés
esetén.

© ,Kérdezz a céges adataidtol” funkcio: bonyolult Excel-képletek
helyett egyszerl magyar nyelvil kérdésekkel kérhet azonnali
Osszehasonlité elemzéseket és trendkimutatasokat.

@ Dontéstamogato pénziigyi szimulaciok: aremelések, beruhazasok,
szezonalis ingadozasok és kdltségcsokkentési forgatdkdnyvek
gyors, adatvezérelt modellezése.

w 05. OPERACIO, LOGISZTIKA & GYARTAS
Raktarkészlet, Beszerzés & Teriileti Képviseldk

@ Készletfigyelés és automatikus rendelés-elokészités: a fogyasi
sebesség és szezondlis adatok alapjan a rendszer elére jelzi a
varhato készlethianyt, és 6sszeadllitja a beszallitéi megrendelést.

@ Teriileti igynokok és helyszini munkatarsak gyorsitasa: helyszini
rendelésfelvétel vagy munkalap-régzités egyszerli hangjegyzetbdl
kozvetlenll a kdzponti rendszerbe, irodai Ujragépelés nélkdil.

© Beszallitéi arajanlatok automatikus 6sszehasonlitasa: tobb
kiilonb6z6 formatumu beszallitoi arlista és tarifatablazat pillanatok
alatti 6sszevetése a legjobb beszerzési ar kivalasztasahoz.

© Gyartasi és kiszallitasi litemezés: munkafolyamatok, gépidok,
miszakok és kiszallitasi utvonalak 6sszehangoldsa a holtidék
csokkentésére.

GROWIUM SHIFT » Gyakorlati Megoldastar: Belizemelhetd Al Ugynokok és Részleg-Automatizaciok

s | 02.IRODAI ADMINISZTRACIO & KERESKEDELEM
Szamlakezelés, Dokumentumok & Arajanlatadas

© Arajanlatadas 6rak helyett percek alatt: a cég sajat
terméklistajara, arrés-szabalyaira és sablonjaira tanitott Al
asszisztens, amely egyetlen bejové e-mailbdl vagy felmérési
jegyzetbdl percek alatt pontos, tébbnyelvii (HU/RO/EN) &rajanlatot
allit 0ssze.

© Bejovo szamlak és szallitolevelek automatikus feldolgozasa: PDF
vagy fotozott szamlak tételeinek automatikus kiolvasasa,
ellendrzése és elékészitése a kdnyveld/szamlazé programba
(SmartBill, Saga, ERP) kézi gépelés és eliitések nélkiil.

© Szerzédések és megrendelélapon 1évé adatok ellendrzése:
hosszu szerzédések kockazati pontjainak masodpercek alatti
kisz(irése, valamint sablon alapu szerzédések automatikus
kitoltése.

@ Kintléviség-kezelés és dijbekérék: lejart szamlak automatikus
figyelése és udvarias, tobblépcsds fizetési emlékeztetdk kikuldése.

04. UGYFELSZOLGALAT & FRONT OFFICE
24/7 Ugyfélkommunikécié, E-mail & Id8pontkezelés

@ WhatsApp, Webchat és Social Media Al ligynokok: azonnali,
udvarias valaszadas a bejovo érdeklédésekre éjjel és hétvégén is, a
cég valds arai, raktarkészlete vagy szabad idépontjai alapjan.

@ Intelligens e-mail el6feldolgozé rendszer: a beérkezd levelek
automatikus osztalyozasa, a sziikséges ligyféltdrténet kikeresése
és kész, pontos valasztervezet el6készitése a munkatars
egykattintdsos jovahagyasara.

© Automatizalt idépont- és kapacitasfoglalas: szerviz-, kezelési,
konzultacids vagy szallodai foglalasok Utkozésmentes egyeztetése
és automatikus SMS/WhatsApp emlékeztetdk.

@ Panaszkezelés és minéségbiztositas: ligyfél-elégedettségi
visszajelzések automatikus begyUjtése, elemzése és a kritikus
jelzések azonnali eszkalalasa a vezetés felé.

° 06. SZERVEZETI TUDAS, HR & MENEDZSMENT
Belsé Vallalati Tudaskézpont & Gyors Betanitas

© Zart ,Céges Agy” (Bels6 Al Tudastar): a vallalat 6sszes
munkafolyamata, miszaki dokumentacidja, recepturaja és
szabalyzata egyetlen kereshetd Al asszisztensben — a kollégak
azonnal pontos valaszt kapnak anélkil, hogy a vezetét zavarnak.

@ Uj munkatarsak betanitasanak (Onboarding) felgyorsitasa:
interaktiv belsé oktatd asszisztens, amely I1épésrél Iépésre
végigvezeti az Uj belépdket a napi rutinokon.

© Ertekezletek és operativ megbeszélések automatizalasa:
megbeszélések automatikus 6sszegzése, a kimondott feladatok,
felel6sOk és hataridék kinyerése és kikiildése.

@ HR el6sziirés és dokumentacio: beérkez6 onéletrajzok intelligens
kiértékelése, munkakari leirasok és belsd utasitdsok percek alatti
elkészitése.
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Miért Kifejezetten az Erdélyi Vallalkozok Szamara Készilt a Growium Shift?

Tobbnyelvi Uzleti Kérnyezet (HU < RO < EN)

a2 Al igyndkeink és sablonjaink hibatlan szakmai &
pontossaggal kommunikalnak, ajanlatoznak és dolgoznak
fel dokumentumokat magyar, roman és angol nyelven
egyarant.
o Novekedés a Szakképzett Munkaeréhiany Ellenére ..
a0 “2

Nem kell Ujabb adminisztratorokat felvennie: a monoton
adatrégzités automatizalasaval meglévd csapata 2-3-
szor akkora forgalmat képes hibamentesen kezelni.

Helyi Szoftverek és , Excel-szigetek” Osszekstése
Legyen sz6 hazai szamlazo- és kdonyveldprogramokrol
(Saga, SmartBill, Nexus), iparagi ERP-krél vagy Excel-
tablazatokrol: nem romboljuk le azt, ami mkddik, hanem
Osszekotjik Oket.

Személyes Helyszini Jelenlét & Anyanyelvi Betanitas
Személyesen iiliink le az On részlegvezetéivel és
kollégaival, megértjik a helyi céges kulturat, és érthetd,
kozvetlen nyelven tanitjuk be a csapatot.

Tovabbi Megkiilonbdztets Elonydk és Védohalék az On Szaméra

P

Meglévé Rendszerekre és Céges Kultorara Epitkeziink

S [
Elsésorban a vallalat meglévd szoftvereire és rutinjaira
alapozva, sokkmentesen néveljik a hatékonysagot — de
indokolt esetben képesek vagyunk teljesen az alapoktol
ujraépiteni a cég szoftveres infrastrukturajat.
~ | 100%-os Fejlesztési Jovairasi Garancia
Amennyiben a felmérést kdvetéen cégiinket (Software
Miracles S.R.L.) bizza meg a rendszertervben javasolt
szoftverfejlesztéssel vagy integraciéval, a konzultacio
teljes dijat 100%-ban jovairjuk és levonjuk a
megvalositas arabol.
Zéré Uzemsziinet & Folyamatos Utankévetési
) 20

Tamogatas

A felmérés és az Al eszkdzok bevezetése a napi
lizletmenet megbénitasa nélkiil zajlik, a konzultacié
lezarultaval pedig kdzvetlen szakmai utankovetéssel és
kérdezz-felelek mentoralassal tdmogatjuk a csapatot.

El8, Gyakorlati Fejleszt8i Tudas — Nem Tankdnyvi
Elmélet

Gyakorlé szoftver- és Al-épitok vagyunk: évek 6ta valos
vallalkozasoknal terveziink és vezetiink be éles
vallalatiranyitasi és Al rendszereket. Pontosan tudjuk, mi
mikddik a gyakorlatban.

Fix Id6keret & Becslési Felelésségvallalas

Soha nincs utdlagos tulszamlazas: a kiszamlazott
konzultaciés napok szama soha nem haladhatja meg az
ajanlatban becsiilt értéket. Ha mégis tébb alkalomra
lenne sziikség, azt sajat feleldsséglinkre, plusz koltség
nélkil végezzik el.

Szigoro Titoktartas (NDA), GDPR & Kiilsé Rendszer-
Audit

A k6z6s munkat kétoldalu titoktartasi szerzédéssel (NDA)
védjik. El6zetesen felmérjik a meglévd kilsé szoftverek
adatkapcsolati nyitottsagat, korlatozas esetén pedig
alternativ athidalast tervezink.

Milyen Véltozast Erez Majd a Mindennapokban? (Eléte vs. Uténa)

Mikadési Terilet

Folyamatok Atlathatésaga
& Kontroll

Napi Adminisztracié &
Adatrogzités

Emberi Hibak &
Mulasztasok

Ajanlatadas & Vezetoéi
Dontések

© Tipikus Helyzet a Growium Shift ElH

Kaotikus, nehezen atlathato vagy nehézkes napi
mikddés; fejekben 1évé tudas, szdébeli egyeztetések
és allando vezet6i tlizoltas.

Ugyanazt az adatot 3—-4 helyre (ERP, Excel, e-mail,
szamlazo) gépelik be kézzel a kollégak; rengeteg a
monoton tulora.

Elirt tételek, rossz arak, elfelejtett tgyfél-
utankovetések és részlegek kozotti félreértések,
amelyek kdzvetlen profitveszteséget okoznak.

Orakig tarto ajanlatkészités (roman/angol nyelven is)
és napokig tarté varakozas a ho végi Excel-
kimutatasokra.

GROWIUM SHIFT ¢ Erdélyi Fékusz, Nullkockazatu Garanciarendszer & Napi Miikddési Transzformacio

@ Mikdédés a Growium Shift Bevezetése Utan

Jol ellenérizheto folyamatok: szabvanyositott
munkarend, egyértelm( feleldsok, nyomon kovethetd
statuszok és beépitett kontrollpontok.

Sokszoros sebesség: az Al eszkdzok és
adatkapcsolatok automatikusan elékészitik és
szinkronizaljadk az adatokat toredék id6 alatt.

Minimalisra szoritott hibaszazalék: automatizalt
sablonok, validacids szabalyok és dntanulo

asszisztensek sz(rik ki a tévedéseket.

Percek alatti ajanlatok & él6é KPI-ok: tébbnyelvi Al
ajanlatkészités és valos idejl vezetdi dashboardok.
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Hogyan Zajlik a Growium Shift a Gyakorlatban?

A program alapegysége az intenziv, 6 6ras szakértoi Konzultaciés Nap (helyszini felmérés és betanitas + hattérelemzés és Al-épités),
atlagosan heti 2 napos litemezésben, hogy a napi lizletmenetet egyetlen percre se bénitsuk meg:

e N
Q I.FAZIS Discovery & Audit % 1. FAZIS Quick Shift & Képzés W 11l FAZIS Blueprint & ROI
Személyes Folyamatfelmérés & Hibrid ,,Quick Shift” Al Elesités & Céges Latlelet (BPMN),
Részleg-Audit Betanitas Rendszerterv & Utemterv
Leliliink a kulcsemberekkel és A megismert folyamatokra azonnal Atadjuk a vezetéségnek a teljes vallalati
részlegvezetdkkel (értékesités, felépitjik és Gizembe helyezziik a mikodest rogzitd irasos Latleletet, a
adminisztracio, raktar/logisztika, gyorsitast hozo Al igyndkoket, hivatalos, jol ellenérizheté BPMN
termelés vagy lgyfélszolgalat). Feltarjuk dokumentum-automatizaciokat és él6 folyamatabrakat, valamint a sziget-
a valds napi rutinokat, a meglévé vezetdi KPI dashboardokat, majd rendszerek kdzpontositasara szolgalo
alaprendszer (ERP/CRM) hasznalatat és gyakorlati tréningen tanitjuk be a miszaki Rendszertervet és megtérilési
a rejtett szlk keresztmetszeteket. munkatarsakat a teljes magabiztossagig. (ROI) Utemtervet.
Fokusz: Kaotikus rutinok, idérablo & Kimenet: Elesitett Al eszkdzok, &0 Kimenet: Ellenérizheté BPMN
feladatok és emberi hibaforrasok amelyek értéke meghaladja a folyamatabrak + Kézponti
azonositasa konzultacié dijat Rendszerterv
ko Biztonsag: Kétoldalu NDA & meglévo 2 Oktatas: A kollégak értik, mit miért & El6ny: 100%-ban jovairhatd a késébbi
szoftverek integracios vizsgalata csinalnak, és 6nalléan haszndljak a szoftverfejlesztés dijabdl
rendszert
N\ J

== Rugalmas Terjedelem: Cégméretre Szabott Csomagok (2-131 10 Konzultaciés Napig)

Csomag Szint Terjedelem Atfutasildé Idedlis Vallalati Profil & Fékusz

EXPRESS 2 - 3 Konzultacios Nap ~1-1,5 hét Kisebb és kozepes vallalkozasoknak, ahol 1-3
(12 - 18 ora intenziv kulcsfolyamatot (pl. értékesités, ajanlatadas, raktar vagy
munkaiilés) irodai adminisztracid) kell gyorsitani, atlathatova tenni és

automatizalni.

IMPRESS 4 - 6 Konzultacios Nap ~2 - 3 hét Tobb részleggel vagy lizletdggal mikodé kozépvallalatoknak
(24 - 36 ¢ra intenziv (gyartas, kereskedelem, hospitality, szolgaltatas), ahol 3-5
munkaiilés) részleg 6sszehangolasa, €l6 vezetdi dashboard és mély

csapatképzés a cél.

CONQUER 7 - 10 Konzultaciés Nap ~3,5-5 hét Nagyobb létszamu, tobb telephelyes vallalatoknak vagy

(42 - 60 ora intenziv cegcsoportoknak, ahol részlegenként kiilon Al betanitasi
napokra és teljes vertikalis rendszerarchitektura-tervezésre

van szlikség.

munkatlés)

Geréb Rébert

{8 Al Stratégia & Implementacios Tanacsadé « Growium Alapité (Software Miracles S.R.L.)

Tobb mint egy évtizedes szoftverfejlesztési, rendszerintegracios és vallalatirdanyitasi tapasztalattal segitek erdélyi
és nemzetkozi vallalkozasoknak a mesterséges intelligencia gyakorlati, mérhetd Uzleti bevezetésében. Tébb
szakmai konyv szerzdje, aktiv szoftvermérnok és vallalati integrator vagyok. A munkamban nincsenek elméleti
sallangok: a kaotikus vagy nehézkes mikodést jol ellenérizhetd, automatizalt folyamatokka alakitom at.

- . . R +40 748 428 172
Kérjen Személyes Elozetes Egyeztetést!

Egy kotetlen vezetdi beszélgetés soran attekintjik vallalkozasa jelenlegi folyamatait, és pontos javaslatot
adunk arra, hany napos Growium Shift programmal és milyen azonnali ,Quick Shift" Al eszkdzdkkel

érhetd el a legnagyobb hatékonysagnévekedeés. & gerebrobert.com

¥ consulting@gerebrobert.com
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